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CAMINO A LA EXCELENCIA

Adaro Tecnologia, Friobas y Fundicion
Nodular, tres ejemplos de supervivencia

MAS DE 200
ESTUDIANTES
UNIVERSITARIOS
CONOCIERON SUS
EXPERIENCIAS

C.A.C.

Mientras la tasa de emprendedores
cae debido a la crisis, tres empresas as-
turianas con mas de 50 afios de acti-
vidad explicaron en Oviedo que todas
las épocas tienen sus dificultades y
aunque no haya una férmula tnica,
se puede salir adelante. Los empresa-
rios quisieron transmitir un mensa-
je positivo de supervivencia al nume-
roso grupo de estudiantes universita-
rios que acudi6 al Auditorio de Ovie-
do para escuchar sus experiencias.

El decano de la Facultad de Econo-
micas y Empresariales, Francisco Gon-
zélez, presentd a estos tres socios del
Club Asturiano de Calidad como ejem-
plos de gestién que han sabido man-
tenerse con éxito: Adaro Tecnologia,
fundada en 1901; Friobas Basilio, crea-
daen 1912 y Fundacién Nodular, de
1956.

Todos ellos coincidieron en que las
claves estan en la busqueda de nue-
vos mercados, la apuesta por la cali-
dadylainnovaciénylavalentiaala
hora de afrontar las inversiones ne-
cesarias para conseguir un ‘saber ha-
cer’ propio que sea realmente com-
petitivo.

«La exportacion ha sido nuestra
tabla de salvaciony, dijo Jorge Farras,
vicepresidente ejecutivo y director
general de Fundicién Nodular, una
empresa para la que internaciona-
lizacién es su sefia de identidad tras
54 anos de historia. «Para vender fue-
ra, ademas de tener un producto di-
ferenciado y unabuenared de repre-
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La conferencia atrajo el interés de los estudiantes de Econdmicas y Empresariales. / jost suirez

Beatriz Castro, gerente de
Friobas Basilio.

sentantes, la calidad es enormemen-
te importante porque es lo que ge-
nera confianzay.

Fundicién Nodular comenzd a fa-
bricar con tecnologia norteamerica-
nayen 1998 decidi6 crear su propio
departamento de I+D, para acome-
ter un importante plan de inversio-
nes que le llevo a convertirse en li-
der mundial en tecnologia de cilin-

Jorge Farras, vicepresidente
ejecutivo de Fundicién Nodular

drosy aexportar el 75% de su pro-
duccion.

Por su parte, Beatriz Castro, ge-
rente de Friobas Basilio, recordé que
Su empresa Superé momentos com-
plicados derivados de la posguerra y
en los afios 80 por la reconversién
industrial, «es importante creer en
los valores de la compaiiia y estable-
cer estrategias adecuadas en cada
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La tasa de actividad emprendedo-
raen el Principado ha caido de ma-
nera sustancial en los dltimos dos
afos por efecto de la crisis econoé-
mica, seglin los datos que dio a co-
nocer el profesor Juan Ventura en
lajornada del Club de Calidad y la
Facultad de Econémicas. Por ello,
insistié en que «Asturias necesita
correr mas rapido y en la direccién

CATEDRATICO DE ORGANIZACION DE EMPRESAS

«Asturias necesita
correr mas rapido»

adecuada, apostando por la cultu-
ra del esfuerzo, 1a calidad y la inno-
vaciény.

El catedratico de Organizacion
de Empresas de la Universidad de
Oviedo present6 un resumen de
Informe GEM (Global Entrepre-
neurship Monitor) para Asturias
que mide los emprendedores po-
tenciales, la creacion de empresas
nacientes (hasta 3 meses de vida),
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Juan Ventura presento el
Informe GEM.

nuevas empresas (entre 3 y 42 me-
ses funcionando) y consolidadas
(mas de 42 meses). En casi todos
los apartados, Asturias necesita me-
jorar respecto a la media espafiola.
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Miguel Milldn, director de
Operaciones de Adaro Tecnologia.

momentoy. Friobas cuenta actual-
mente con mas de 60 tiendas y ha
sido la primera empresa asturiana
en obtener el certificado ISO 22000
de seguridad alimentaria y su inte-
gracién con OHSAS 18000 de salud
laboral.

Castro destaco que «recientemen-
te hemos creado un consorcio junto
a otras empresas para potenciar nues-
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BUENAS PRACTICAS

En esta jornada, dirigida a los so-
cios del Club de Calidad, se reali-
zara una descripcion de las razo-
nes por las que la multinacional
Tenneco Automotive tuvo que in-
corporar robots a sus sistemas pro-
ductivos, asi como sus ventajas y
desventajas. Sera el 7 de abril en
las instalaciones de la empresa en
Gijon.

ENCUENTRO DE DIRECTIVOS
«El Impacto de Internet en la Ges-
tion de las Organizaciones» es el
tema del XV Encuentro de Fin de
Semana para Directivos organiza-
do por el Club de Calidad que se
celebrara en el Gran Hotel Pela-
yo de Covadonga los préximos
dias 17 y 18 de abril.

Mas informacion
www.clubcalidad.com

traactividad exportadora, con lo que
hemos conseguido estar presentes
en mas de 20 paises». En sentido, re-
cordod la importancia de agilizar las
grandes infraestructuras de trans-
porte en Asturias como el Puerto de
Gijon o el AVE.

Miguel Millan, director de Opera-
ciones de Adaro Tecnologia, explic6
cémo la busqueda de nuevos desa-
rrollos, la potenciacion del depar-
tamento de I+D+iy el inicio de las
exportaciones permitieron superar
las crisis industrial de los afios 90.
«Enlaactualidad, exportamos el 65%
de nuestra produccioén y competi-
mos con grandes grupos, lo que sélo
se puede hacer con tecnologia pro-
piay por la flexibilidad que aporta
nuestro tamanop.

Millan sefialé que una de las cla-
ves de la actividad internacional ra-
dica en crear una buena red de dis-
tribuidores especializados y en bus-
car los mejores socios locales posi-
bles, al tiempo que pidié que las
pymes deberian tener un trato mas
profesionalizado por parte de la red
de apoyo exterior de las institucio-
nes publicas espaiiolas.

La TGSS hace rentable su
gestion medioambiental

JORNADA DE BUENAS
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LA DELEGACION
ASTURIANA
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«Reciclatey es elnombre del progra-
ma de gestion medioambiental que
los responsables de la Tesoreria Ge-
neral de la Seguridad Social dieron a
conocer a grupo de socios del Club
de Calidad durante la jornada orga-
nizada en su delegacion de Oviedo.
Tanto el director provincial de la
TGSS, Alfredo Cerezo, como el direc-

tor de Programas Especiales, Santia-
go Martin, se mostraron satisfechos
en cuanto a la optimizacién de re-
cursos publicos y al ahorro de costes
conseguidos y animaron a los par-
ticipantes a impulsar actuaciones si-
milares en sus organizaciones.

El programa surgio a finales de
2007 como uno de los puntos de me-
jora detectados en la autoevaluacién
del modelo de calidad EFQM y se
centré inicialmente en la implanta-
cién de un sistema que permitiera el
reciclado completo de papel y cartén
como residuos principales genera-
dos en sus instalaciones, lo que in-
cluja suretirada y tratamiento.



